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Diweddariad Corfforaethol

Ymgynghoriad Fit for the Future

Cymeradwyodd Cynllun Pensiwn Llywodraeth Leol (CPLIL) Bartneriaeth Pensiwn Cymru (PPC) yn eu hymateb i'r ymgynghoriad ‘Fit for the Future'. Derbyniodd PPC gymeradwyaeth y

llywodraeth ar gyfer ei gynlluniau ar 9 Ebrill. Dywedodd y llywodraeth: "Rydym wedi adolygu cynnig PPC ac yn gefnogol i chi fwrw ymlaen fel y nodir yn unol & dyddiad cau ym mis Mawrth
2026'.

Rydym yn parhau i weithio gyda'r PPC i greu cwmni buddsoddi annibynnol ynghyd & awdurdodiad yr Awdurdod Ymddygiad Ariannol (FCA) angenrheidiol ar gyfer caniatadau perthnasol.
Nodir bod cleient LGPS arall, Waystone, ACCESS, wedi cael gwrthod eu cynllun a bydd yn parhau i weithio gydag ACCESS i ddod o hyd i ateb amgen.

'Rydym yn falch o gyhoeddi bod Andrew Smith wedi ymuno & Waystone fel Prif Swyddog Technoleg a Diogelwch Gwybodaeth (CTISO). Bydd Andrew yn rhan o'n harweinyddiaeth weithredol
yny DU.

Bydd Andrew yn arwain ein strategaeth technoleg a diogelwch gwybodaeth yn fyd-eang, gan chwarae rhan ganolog wrth yrru arloesedd a chefnogi ein twf parhaus.

Daw Andrew & dros 30 mlynedd o brofiad technoleg helaeth, gyda mwy na dau ddegawd mewn rolau arwain o fewn gwasanaethau ariannol. Bydd ei arbenigedd mewn fintech, datblygu
cynnyrch ariannol, a thrawsnewid sefydliadol ar raddfa fawr, yn amhrisiadwy wrth i ni barhau i dyfu ac arloesi.

Yn fwyaf diweddar, gwasanaethodd Andrew fel Prif Swyddog Digidol yn Nucleus Financial Group, lle roedd hefyd yn flaenorol yn dal rél y Prif Swyddog Technoleg. Yn ystod ei gyfnod yn y
swydd arweiniodd drawsnewid digidol y Grwp, datblygodd gynhyrchion fintech ac ariannol arloesol, a diffiniodd strategaethau technoleg hirdymor.

Yn arweinydd profedig, mae Andrew wedi gyrru mentrau newid yn llwyddiannus, rheoli llwyfannau byd-eang, a gweithredu systemau rheoli buddsoddiadau a masnachu ecwiti. Mae ganddo
hanes llwyddiannus o raddio gweithrediadau o egin-fusnesau newydd i fentrau, integreiddio systemau meddalwedd ariannol, a darparu datrysiadau busnes cenhadaeth hanfodol.

Cafodd Waystone ei gydnabod yng Ngwobrau Gwasanaethau Ewropeaidd HFM 2025 lle buom yn llwyddiannus wrth ennill ‘Gweinyddwr gorau — rheolwyr boutique a rheolwyr sy'n dod i'r
amlwg', 'Darparwr gwasanaeth gorau — ESG’ a cholli allan o drwch blewyn ar y wobr 'Gweinyddwr gorau — gwasanaeth cleientiaid' ond cawsant ganmoliaeth uchel.

Mae Waystone Administration Solutions hefyd wedi cael ei gydnabod gan The Drawdown Awards 2025 yn y categori canlynol, 'Gweinyddu Cronfa: $50-500bn (cyfanswm ecwiti preifat byd-
eang AUA)'. Cynhelir y seremoni wobrwyo ar 12 Mehefin.
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Diweddariadau Cydymffurfio

Mae'r tabl isod yn manylu ar ddatblygiadau cydymffurfio rheoleiddiol diweddar sy'n berthnasol i WMUK. Cesglir eitemau dan sylw o amrywiaeth o ffynonellau gan gynnwys papurau ymgynghori,

datganiadau i'r wasg ac areithiau.

Cyhoeddir diweddariad rheoleiddiol llawn i'r Awdurdod Lletya bob mis ond gellir ei gael hefyd trwy arwyddo i Wefan Waystone. UK/EU updates Archives - Waystone Compliance

Teitl
Amseru Effaith WMUK Effaith PPC Statws
Adolygiad yr FCA o driniaeth cwmniau o gwsmeriaid agored i niwed Ar unwaith Uchel I'w nodi
FCA yn cyhoeddi adolygiad aml-gwmni ar arferion prisio'r farchnad breifat Ar unwaith Canolig I'w nodi
FCA yn lansio strategaeth 5 mlynedd i gefnogi twf a gwella bywydau Ar unwaith I'w nodi I'w nodi
FS25/2: Meysydd gweithredu ar unwaith a chynlluniau pellach ar gyfer adolygu gofynion yr Ar unwaith I'w nodi I'w nodi
Awdurdod Ymddygiad Ariannol (FCA) ar 6l cyflwyno'r Ddyletswydd Defnyddwyr

Ar 14 Chwefror 2025, cyhoeddodd yr Awdurdod Ymddygiad Ariannol (FCA) ddogfen o'r enw " Authorised Fund Applications — Our Expectations," yn manylu ar y gofynion ar gyfer cwmniau sy'n ceisio awdurdodiad ar gyfer cynlluniau buddsoddi ar

y cyd.

Disgwyliadau Cyffredinol:

- Ceisiadau Hunangynhwysol: Rhaid i'r holl wybodaeth angenrheidiol gael ei chynnwys yn y cais, heb gyfeirio at ddogfennau eraill.
- Strategaethau wedi'u Datblygu'n Llawn: Rhaid datblygu strategaethau cynnyrch a dosbarthu'n llawn ar adeg y cais.

- Capasiti i gyflawni: Dylai pob parti dan sylw fod &'r gallu i gyflawni eu rolau arfaethedig.

- Cysondeb: Rhaid i wybodaeth ar draws yr holl ddogfennau cais fod yn gyson.

- Dogfennaeth gyflawn: Rhaid cyflwyno set gyflawn o ddogfennau gofynnol gyda'r cais.

Meysydd Cymhwyso Penodol:

- Enwau Cronfeydd: Rhaid adlewyrchu strategaeth y gronfa yn gywir a pheidio & bod yn gamarweiniol.
- Amcanion Buddsoddi: Dylai ddatgan nodau'r gronfa yn glir a sut y byddant yn cael eu cyflawni.

- Targedau Anwadalrwydd: Os ydynt yn cael eu defnyddio, rhaid ei esbonio'n glir a'u cyfiawnhau.

- Strategaethau Buddsoddi: Esboniad manwl o sut y bydd y gronfa yn cyflawni ei hamcanion.

- Meincnodau: Defnydd priodol a datgelu unrhyw feincnodau yn briodol.

- Strategaethau ESG: Esboniad clir o unrhyw ffocws amgylcheddol, cymdeithasol neu lywodraethu.

- Trefniadau Delio: Disgrifiad cywir o brosesau tanysgrifio ac adbrynu.

Ystyriaethau Arbennig:
- Cronfeydd Asedau Tymor Hir (LTAFs): Angen manylion ychwanegol, gan gynnwys prosesau prisio ac arbenigedd rheoli.
Mae'r FCA yn pwysleisio efallai na fydd ceisiadau anghyflawn yn ddarostyngedig i derfynau amser arferol a y gellid eu gwrthod.

Nog y canllawiau hyn yw symleiddio'r broses ymgeisio a sicrhau bod yr holl wybodaeth angenrheidiol yn cael ei darparu ymlaen llaw, gan ganiatau adolygiad ac awdurdodi cronfeydd yn fwy effeithlon.
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https://compliance.waystone.com/c/uk-eu-updates/
https://compliance.waystone.com/c/uk-eu-updates/

Trosolwg Perthynas

Trosolwg Perthynas

Cleient Partneriaeth Pensiwn Cymru

Dyddiad Dechrau’r Contract Rhagfyr 2017

AUM (ar 31 Mawrth 2025) £13,144,233,653 Cyfres Cynnyrch

Dyddiad y Daw'r Contract i Ben Rhagfyr 2029 Natur y Berthynas

(gyda darpariaeth i'w ymestyn am
2 flynedd arall)

ACS — UK

7 mlynedd, 3 mis

Amrediad y Gronfa

Amrediad Is-gronfeydd Partneriaeth Pensiwn Cymru

Eciwitau

Cronfa Twf Byd-eang PPC WS

Cronfa Ecwitiau Cyfleoedd Byd-eang PPC WS

Cronfa Cyfleodd y DU PP Cymru WS

Cronfa Ecwiti Marchnadoedd Datblygol PP Cymru WS
Cronfa Ecwiti Actif Cynaliadwy PP Cymru WS

Incwm Sefydlog

Cronfa Credyd Aml-ased PP Cymru WS

Cronfa Credyd Byd-eang PP Cymru WS

Cronfa Bondiau Llywodraeth Byd-eang PP Cymru WS
Cronfa Bondiau Enillion Absoliwt PP Cymru WS
Cronfa Credyd Sterling PP Cymru WS
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Gwerthoedd Is-gronfeydd PPC

AUM a Chwarterol

Cronfa

AUM (£)*

Ecwitiau

Cronfa Twf Byd-eang PPC WS

Cronfa Ecwitiau Cyfleoedd Byd-eang PPC WS

Cronfa Cyfleodd y DU PP Cymru WS

Cronfa Ecwiti Marchnadoedd Datblygol PP Cymru WS

Cronfa Ecwiti Actif Cynaliadwy PP Cymru WS

Incwm Sefydlog

Cronfa Credyd Aml-ased PP Cymru WS

Cronfa Credyd Byd-eang PP Cymru WS

Cronfa Bondiau Llywodraeth Byd-eang PP Cymru WS
Cronfa Bondiau Enillion Absoliwt PP Cymru WS

Cronfa Credyd Sterling PP Cymru WS

Cyfanswm

£3,541,081,959
£3,402,306,986
£765,494,510
£272,996,065
£1,524,321,708

£848,801,549
£1,026,469,014
£503,405,966
£532,806,310)
£726,549,586

£13,144,233,653

* Ar 31 Mawrth 2025
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Gwerthoedd Is-gronfeydd PPC a Pherchnogaeth Ganran*

* Ar 31 Mawrth 2025

Enw'r gronfa Gwynedd Powys Clwyd Abertawe Caerdydd Torfaen RHCT Dyfed Cyfanswm yr Is-gronfa
Ecwitiau
Cronfa Twf Byd-eang PPC WS £418,889,316 £74,950,753 £151,936,389 £1,752,532,949 £1,142,772,552 £3,541,081,959
(100%)
(12%) (2%) (4%) (50%) (32%)
Cronfa Ecwitiau Cyfleoedd Byd-eang PPC WS £460,604,014 £1,181,516,220 £567,284,914 £685,233,031 £507,668,807 £ 3,402,306,986
(100%)
(14%) (35%) (16%0) (20%) (15%)
Cronfa Cyfleodd y DU PP Cymru WS £158,178,394 £607,316,116 £765,494,510
(100%)
(21%) (79%)
Cronfa Ecwiti Marchnadoedd Datblygol PP Cymru £63,020,142 £16,067,787 £121,192,585 £72,715,551 £272,996,065
WS (100%)
(23%) (6%) (44%) (27%)
Cronfa Ecwiti Actif Cynaliadwy PP Cymru WS £317,663,995 £74,029,248 £364,403,494 £159,201,546 £142,360,840 £170,851,465 £113,896,342 £181,914,778 £1,524,321,708
(100%)
(21%) (5%) (24%) (11%) (9%) (11%) (7%) (12%)
Incwm Sefydlog
Cronfa Credyd Aml-ased PP Cymru WS £241,850,969 £35,364,960 £334,244,087 £71,218,915 £166,122,618 £848,801,549
(100%)
(29%) (4%) (39%) (8%) (20%)
Cronfa Credyd Byd-eang PP Cymru WS £233,430,540 £28,279,694 £161,462,026 £266,284,241 £337,012,513 £1,026,469,014
(100%)
(23%) (3%) (15%) (26%) (33%)
Cronfa Bondiau Llywodraeth Byd-eang PP Cymru £241,346,135 £262,059,831 £503,405,966
WS (100%)
(48%) (52%)
Cronfa Bondiau Enillion Absoliwt PP Cymru WS £403,241,482 £75,512,582 £54,052,246 £532,806,310
(100%)
(76%) (14%) (10%)
Cronfa Credyd Sterling PP Cymru WS £726,549,586 £726,549,586
(100%)
(100%)
Cyfanswm yr Awdurdod Cyfansoddol £2,138,700,458 £304,205,024 £698,647,581 £1,465,988,927 £1,709,883,901 £2,064,460,235 £3,100,647,684 £1,661,699,843
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Ciplun y Gronfa * - Ecwitiau

Twf Byd-eang

Caerdydd
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8 * Ar31 Mawrth 2025
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Ciplun y Gronfa* - Incwm Sefydlog

Credyd Sterling Credyd Byd-eang Credyd Aml-ased

Gwynedd Caerdydd
23% 15%
Clwyd
39%
RCT
100% Dyfod
Torfaen
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Powys
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Bond Llywodraeth Byd-eang Bond Enillion Absoliwt
Powys
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Abertawe
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Gwynedd
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* Ar31 Mawrth 2025
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Mentrau

Prif Gyflawniadau a Diweddariadau

Cronfeydd sydd wedi'u lansio/ eu dirwyn i ben a'u newid

Trosolwg Statws Manylion Perchennog:
Diweddariad Rheolwr yr Cronfa Credyd Byd-eang PP Cymru WS - Newid Is-reolwr, gan ddileu Parhaus * Gostyngodd pwysau Western i tua 1% o'r is-gronfa ac mae'r enillion yn symud i'r RI/WMUK
Is-Gronfa Western a newid gyda Coolabah rheolwyr eraill yn yr is-gronfa, Fidelity, MetLife a Robeco, yn ogystal a

dyraniadau llai i gronfa hylifedd yr is-gronfa.

*  Mae'r digwyddiad hwn yn benllanw proses adolygu rheolwr parhaus Rl lle'r
oeddent eisoes yn gweithio tuag at opsiynau newydd ar gyfer Western.

*  Mae'r digwyddiadau diweddar gyda SEC wedi cynyddu'r broses hon.

* Roedd oedi yn y newid oherwydd bod y Gwasanaeth Adneuo angen mwy o
ddiwydrwydd dyladwy ar benderfyniad Rl i ddewis Coolabah.

* Disgwylir cymeradwyaeth ym mis Chwefror 2025.

* Dyddiad byw i ddod i ben Ebrill / Mai 2025, oherwydd bod Coolabah yn aros am
ddeilliadau cliriach JP Morgan mae angen datrys cwestiwn cyfreithiol a
disgwyliwn iddo gael ei ddatrys ym mis Ebrill.

* Datryswyd problemau gyda JP Morgan gyda buddsoddiad i ddigwydd ar 29 Mai.

Diweddariad Rheolwr yr Ychwanegu Rheolwr Buddsoddi ar gyfer Cronfa Ecwiti Parhaus * Bwriad i newid Rheolwr o ran Cronfa Ecwiti Marchnadoedd Datblygol PPC WS RI/WMUK

Is-Gronfa Marchnadoedd Datblygol EPP WS Cymru *  Byddai hyn yn ychwanegiad i'r rhestr gyfredol yn hytrach na chyfnewid i

ychwanegu Sands Capital ar bwysoliad targed strategol o 6%.

* Mae argyhoeddiad uchel yn y strategaeth hon, creda Rl y bydd yn arallgyfeirio
amlygiad twf yn y gronfa. Byddai hyn hefyd yn lleihau'r pwysoliad yn gymedrol
i'r rheolwyr presennol, ac mae Rl yn credu y bydd yn gwella proffil risg / enillion
y gronfa.

*  Mae PPC wedi cymeradwyo'r newid ac mae WMUK wedi cymryd hyn trwy
Lywodraethu i'w gymeradwyo. Disgwylir y dyddiad byw ddiwedd mis Mai 2025.

* Mae dyddiad 21 Mai wedi'i ddarparu fel dyddiad byw.
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Diweddariadau'r Farchnad

Rwsia / Wcrain

Y Dwyrain Canol

11

Gweithgaredd

Effaith ar is-gronfeydd ACS sy'n dal cwmniau
Rwsiaidd

Gweithgaredd

Effaith ar is-gronfeydd ACS sy'n dal cwmniau
Israelaidd.

Statws

Parhaus

Statws

Parhaus

Sylwadau

Mae WMUK yn parhau i fonitro'r sefyllfa a bydd yn rhoi gwybod i'r Awdurdodau Cyfansoddol am unrhyw ddatblygiadau. Mae Pwyllgor Prisio Gwerth Teg

WMUK yn trafod hyn yn rheolaidd, ac mae asedau'n dal i gael eu prisio yn unol & hynny. Nid oes unrhyw ddaliadau Rwsiaidd yn unrhyw un gronfeydd PPC

Sylwadau

Ar hyn o bryd 4 o'r gwarannau a ddelir mewn cwmniau o Israel ar draws dwy is-gronfa;

Cronfa Cyfleoedd Byd-eang - 3 chwmni gydag amlygiad o 0.10% ar draws cyfanswm yr AUM.

Cronfa Bondiau Llywodraeth Fyd-eang — 1 cwmni gyda daliad yn sefyllfa de minimis.
Cyfanswm gwerth tua £13.7m.
Mae'r sefyllfa bresennol yn cael ei monitro fel rhan o broses trosolwg BAU.

*  Ffigurau o ddiwedd mis Mawrth 2025.
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Goruchwylio — Monitro Trydydd Parti

Cynllun 2025

Darparwr Trydydd Parti

Northern Trust

Asiantaeth Trosglwyddo

Gweinyddiaeth y Gronfa

Dadansoddiad Pris

Holiadur 'Parti' arall

Holiadur Diogelwch TG

Diwydrwydd Dyladwy Blynyddol

Russell Investments

Diwydrwydd Dyladwy Blynyddol

12

Cyfnod Adrodd

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Is-gronfa

Pawb

Pawb

Pawb

Pawb

Pawb

Pawb

Pawb

Lleoliad

Onsite, Llundain — Medi 2025

Onsite, Llundain — Mai 2025

Onsite, Limerick — Mai 2025

Holiadur — Chwefror 2025

Holiadur — Mawrth 2025

Holiadur — Mehefin 2025

Onsite, Llundain - 3 Chwefror 2025

Statws

N/A

Gwaith maes i'w gwblhau 7 Mai 2025

Ary cam cynllunio

Holiadur wedi'i gwblhau gan NT ac yn cael ei
adolygu gan WMUK

Templed holiadur yn cael ei adolygu gan
Waystone Group IT i sicrhau ei fod yn adlewyrchu
arfer gorau cyfredol a phrotocolau diogelwch

N/A

Cwblhawyd — Sesiwn ddilynol i'w chynnal ddiwedd
gwanwyn 2025
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Ymgysylltiad WMUK

Ymgysylitu Allweddol PPC yn Ch1l ac i'r dyfodol

13

Presenoldeb Waystone yng nghyfarfodydd y GS/CBLI
yn y cyfnod:

* Gweithgor Swyddogion 12 Chwefror 2025
* CBLI 12 Mawrth 2025

Presenoldeb Waystone yng nghyfarfodydd y GS/CBLI
yn y chwarter nesaf:

» Gweithgor Swyddogion 20 Mai 2025
* CBLI PPC 16 Gorffennaf 2025

Presenoldeb Waystone yn yr Adolygiad o'r Berthynas
Strategol:

« 18 Gorffennaf 2025

Waystone - Presenoldeb yn y Pwyllgor Pensiynau yn y
cyfnod: :

» Cyfarfod Pensiwn Rhondda 26 Mawrth 2025

Waystone - Presenoldeb yn y Pwyllgor Pensiynau yn y
chwarter nesaf: _

« Dim wedi'i gynllunio ar hyn o bryd

Cyfarfod Ymgysylltu & Chadeiryddion Byrddau
Pensiwn PPC

» 30 Ebrill 2025

Cyfarfodydd eraill yn y cyfnod

+ Diweddariad gan yr Awdurdod Lletya - bob pythefnos

¢ Seminar Buddsoddi LGC, Carden Park - Mawrth 2025
Cyfarfodydd eraill yn y chwarter nesaf

+ Diweddariad gan yr Awdurdod Lletya - bob pythefnos

* Cynhadledd Buddsoddi yng Nghymru, Caerdydd — Ebrill 2025
+ Symposiwm Cyfuno Cyhoeddi DG, Belfry - Mai 2025

+ Symposiwm Cyfuno LGC, Stratford upon Avon - Gorffennaf
2025

@ waystone



Amserlen Cyfarfod

Adolygiad Gweithredol Amlder

— Lled-flynyddol
— Nesaf: 18 Gorffennaf 2025

Mynychwyr

PPC

= Chris Moore, Anthony Parnell a dau swyddog Adran 151 / Dirprwy swyddog Adran 151

-Cyfarfodydd y Cydbwyllgor Llywodraethu Amlder

—  Chwarterol
— Nesaf: 16 Gorffennaf 2025

Mynychwyr

PPC

= Cydbwyllgor Llywodraethu (CBLI)

‘Cyfarfodydd Gweithgor Swyddogion Amlder

—  Chwarterol
— Nesaf: 20 Mai 2025

Mynychwyr

PPC

Gweithgor Swyddogion (GS)

14

Amcan

—  Sicrhau aliniad strategol
— Adolygiad ar y cyd o'r busnes a nodau, blaenoriaethau ac amcanion strategol

Waystone Management (UK) Limited

—  Karl Midl, Pennaeth Gwlad, y DU a Phrif Swyddog Gweithredol, Waystone
Management UK

— Rachel Wheeler, Pen Swyddog Cynnyrch - Regulated Fund Solutions

Amcan

— Metrigau allweddol
— Materion perthnasol
—  Cyflawni'n strategol

Waystone Management (UK) Limited

— Karl Midl, Pennaeth Gwlad, y DU a Phrif Swyddog Gweithredol, Waystone
Management UK

Richard Thornton, Pennaeth Rheoli Perthnasau, Perchnogion Asedau

— James Zealander, Uwch Reolwr Perthnasau

— Russell Investments

Amcan

— Adnabod a chyflawni cyfleoedd i wella ac ehangu'r berthynas
— Darparu diweddariad ar brosiectau neu faterion sydd heb eu datrys
— Adolygiad DPA Misol (Data'n cael ei gyflenwi'n chwarterol)

Waystone Management (UK) Limited

— James Zealander, Uwch Reolwr Perthnasau
— Richard Thornton, Pennaeth Rheoli Perthnasau, Perchnogion Asedau
— Heidi Robinson, Rheolwr Perthnasau
— Presenoldeb Waystone ad-hoc o adrannau swyddogaethol (yn 6l yr angen):
- Goruchwyliaeth Rheoli Buddsoddiadau CIO
- Pennaeth Cynnyrch
- Pennaeth Cydymffurfio
- Pennaeth Goruchwylio v WayStone

Russell Investment



Amserlen Cyfarfod yn parhau

Diweddariad yr Awdurdod Lletya

Mynychwyr

PPC
= Anthony Parnell
= Tracey Williams

Amlder

— Bob hanner-wythnos

Amcan

— Awdurdod Lletyol Rheolaidd - WMUK i drafod beth sy'n bosib i'w gyflawni, a
diweddariadau busnes

Waystone Management (UK) Limited

— Richard Thornton, Pennaeth Rheoli Perthnasau, Perchnogion Asedau
— James Zealander, Uwch Reolwr Perthnasau

— Heidi Robinson, Rheolwr Perthnasau

— Rheolwr Gwasanaeth Cleient (fel bo'r angen)

Cadeiryddion Pwyllgorau'r Bwrdd Pensiwn Amlder Amcan
— Blynyddol — Diweddariad cyffredinol ar yr ACS a'r mentrau sydd ar y gweill

Mynychwyr

PPC Waystone Management (UK) Limited

= Cyfarfodydd Pwyllgor y Cronfeydd Pensiwn unigol — Richard Thornton, Pennaeth Rheoli Perthnasau, Perchnogion Asedau
— James Zealander, Uwch Reolwr Perthnasau
— Heidi Robinson, Rheolwr Perthnasau
— Russell Investments

Ymgysylltu a'r Bwrdd Pensiwn Amlder Amcan

Mynychwyr

PPC
* Cadeiryddion yr Awdurdodau Cyfansoddol
* Awdurdod Lletya

Diwrnodau Ymgysylltu & Rheolwyr

—  Lled-flynyddol

— 30 Ebrill 2025
Amlder
—  Blynyddol

— Diweddariad cyffredinol ar yr ACS a'r mentrau sydd ar y gweill

Waystone Management (UK) Limited
— Tim Perthynas Waystone
— Russell Investment

Amcan

— Diwrnod agored i gael cyflwyniadau ar strategaeth a pherfformiad (gyda IM)

Mynychwyr

PPC
= Yn agored i bawb sy'n gysylltiedig & PPC
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Waystone Management (UK) Limited

— Waystone Client Team including Exec Team

— Northern Trust

— Russell Investments a Rheolwyr Buddsoddi eraill

— Ymgynghorwyr eraill yn 61 yr angen (e.e. bFinance/Hymans) v WayStone
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